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Eerlijker kansen
voor alle leerlingen

>

Wij hebben
positieve
verwachtingen van
alle leerlingen

Wij bieden
mogelijkheden

Wij zijn onderdeel
van een inclusieve
gemeenschap

Onze vijf kernwaarden

Veerkracht Vertrouwen

Ontwikkeling

Verantwoordelijkheid

Onze missie

De missie van NassauVincent is
het verzorgen en in stand houden
van voortgezet onderwijs in
Noord- en Midden-Drenthe voor

de openbare scholengemeenschap
Dr. Nassau College en de christelijke Duurzar!"e e.n
scholengemeenschap gezonde Organlsatle

Vincent van Gogh.
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I]|]|]|] Wij streven naar
Wij bieden S een duurzame
onderwijs in balans en slimme
- gezond, inclusief Wij gaan voor infrastructuur

financiéle en
organisatorische
duurzaamheid

Wij gaan uit van
' vertrouwen
000
=y
Wij nemen
verantwoordelijkheid “

Wij geven het
\‘435 Nassau College \c/ CS VINCENT ‘,

goede voorbeeld
“ Wij staan dicht bij jou! VAN GOGH
NassauVincent

en eerlijk

Wij bieden een veilige, kansrijke en
inclusieve omgeving waarin leerlingen
en medewerkers met plezier naar school
gaan en waarin kwaliteit, kennis en
vaardigheden, persoonlijke groei en
sociale vorming centraal staan.

Binnen NassauVincent maken we
verschil op basis van eigen kernwaarden
en visie op identiteit tussen het
Dr. Nassau College, CS Vincent van Gogh
en Volta.

Strategisch doel 03

Professionele cultuur en
sterk leiderschap

Zingeving



